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Em 25/02/2025 reuniu, na Divisdo Municipal de Talento e de Promocédo das Empregabilidade, o
Juri do procedimento de selecéo das Entidades Promotoras de Estagio (EPE) e dos Estagiarios
para o Programa Municipal de Imersdo em Mercado de Trabalho (PMIMT), constituido por:

Membros Efetivos: Carolina Maria de Bessa Ferreira, Chefe de Divisdo Municipal de Talento e
de Promocdo da Empregabilidade, Denise Affonso Swerts, Técnica Superior da Divisdo
Municipal de Talento e de Promoc¢do da Empregabilidade e Maria Helena Figueira Vieira
Pimentel de Matos, Técnica Superior da Divisdo Municipal de Talento e de Promocgdo da

Empregabilidade.

Membros Suplentes: Eunice Sandra de Oliveira Mota Cardoso Borges, Técnica Superior da
Divisédo Municipal de Talento e de Promoc&o da Empregabilidade e Margarida Maria da Silva
Alves Sabino Domingues, Técnica Superior da Divisdo Municipal de Talento e de Promocéo da

Empregabilidade.

O Programa Municipal de Imersdo em Mercado de Trabalho (PMIMT) define os termos e
condi¢cdes a que obedece a atribuicdo de apoios a empresas sediadas e com atividade efetiva
no Municipio do Porto ou que tenham sucursal na cidade, bem como os termos de candidatura

e atribuicdo de estagios de verdo aos jovens que vivem ou estudam na cidade do Porto.

Esta reunido teve como objetivo fixar os métodos de selecdo das EPE e dos candidatos a

Estagio, a aplicar no presente Programa de estagios de verao.

Relativamente a selegcdo dos candidatos, o Programa prevé a admissdo de até 60

estagiérios que, cumulativamente, preencham os seguintes requisitos:

REQuisITOS DOS - Entre 18 e 21 anos, inclusive, até ao término do periodo de inscricio no Programa;
CANDIDATOS AO

PROGRAMA

- Residentes na cidade do Porto ou estudantes de instituicdes de ensino e formacao
profissional na cidade do Porto;
- Situagdo escolar enquadrada numa das seguintes opc¢des com a apresentagdo do
respetivo certificado de habilitagGes:
- Concluséo do ensino secundario vocacionado para prosseguimento de estudos de
nivel superior (nivel 3) OU do ensino secundério obtido por percursos de dupla
certificacé@o (nivel 4) ou;
- Frequéncia ou conclusdo de um curso técnico superior profissional (CTesP) ou
curso de especializagéo técnica (CET) (nivel 5) ou;
- Frequéncia ou concluséo da licenciatura (nivel 6) ou;

- Frequéncia ou conclusao de mestrado (nivel 7).

1/2



- ) Porto.
Departamento Municipal de Economia Camara
Praca General Humberto Delgado, 6° Municipal

4049-001 Porto
T. +351 222 097 054

=

Ext. 55124

Relativamente a selecdo das EPE, podem concorrer as entidades (pessoas singulares ou

coletivas), cuja inscricdo garanta, cumulativamente, os requisitos abaixo indicados:

REQUISITOS DAS - Possuam a sua sede ou sucursal na cidade do Porto;
ENTIDADES - Se encontrem legalmente constituidas e devidamente registadas;
PROMOTORAS DO

- Tenham os 6rgéos eleitos e em efetividade de funges, se aplicavel;

EsTAGlO . S — . .

- Tenham a situagéo tributéria e contributiva regularizada perante, respetivamente, a
autoridade tributaria e a seguranca social;

- N&o se encontrem em situagéo de incumprimento perante o Municipio do Porto.

Nestes termos, o Juari deliberou por unanimidade, o seguinte:
Ponto Unico: Analise das candidaturas das EPE e candidatos a Estagio e Métodos de

Selecéo:

1. As candidaturas sé@o apreciadas pelo jdri com base na validagcdo dos elementos
apresentados na inscricdo, e acima enunciados, sendo posteriormente listados em duas

categorias: EPE ou Estagiéario, Participante ou Nao Participante no Programa.

2. No decorrer do processo de avaliacdo, o juri poderd solicitar esclarecimentos sobre
informacdes ou elementos constantes das candidaturas, nos termos dos n.° 5 e 6 da Clausula
6.2 do Programa PMIMT, notificando para esse efeito os candidatos para, no prazo de trés dias

Uteis prestarem 0s esclarecimentos necessarios.

3. Os candidatos selecionados serdo alocados as empresas inscritas e selecionadas através
da melhor correspondéncia entre os perfis solicitados pelas empresas e os perfis dos
candidatos, bem como da analise da motiva¢éo para a participacdo no Programa. Irdo acolher /
realizar, respetivamente, os estagios entre 01/07 e 31/08/2025, apenas as EPEs para as quais
existam candidatos com perfil adequado as fun¢Bes, bem como os candidatos a estagio que

aceitem as oportunidades disponiveis.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

Ata, que, depois de lida e achada conforme, sera assinada pelos membros do Jdri.

O JUri,
Assinado por: Maria Helena
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